
REGIONRÅDET FOR MIDT-GUDBRANDSDAL                                        
 
 

Møteinnkalling 
 
 
Møtedato: 02.06.2017 
Møtetid: kl. 09:00 
Møtestad: Ringebu prestegard, Ringebu 
 
 
Forfall må meldast snarast råd til tlf. 61 21 61 71 
Varamedlemmer møter berre etter nærare innkalling. 
 
Sakliste 
Sak 
nr. 

Sakstittel   

   
023/17 Godkjenning av møteinnkalling og sakliste i 

regionrådsmøte 02.06.2017 
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regionrådsmøte 02.06.2017 
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Vinstra, 26. mai 2017 
 
 
Irene Teige Killi 
Regionkoordinator 
Sekretariatet for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal  
  
 



 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 
 
Politisk sak       
 
 

 

 
 

 
 

Godkjenning av møteinnkalling og sakliste i regionrådsmøte 02.06.2017 
   
 

 
 

 
 

Utval Saksnr Møtedato Saksbehandlar 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 023/17 02.06.2017 Irene Teige Killi 
 

 
 

 

 
Saksansvarleg Arkiv  Arkivsaknr. 17/135 

Irene Teige Killi 033, &17,  Journalpost 17/7166 

 
 
 
 
Saken blir lagt fram for regionrådet med slik  
 
 

Innstilling: 
 

1. Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal godkjenner møteinnkalling og sakliste. 
 
 

Sekretariatet for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal  
Irene Teige Killi 
Regionrådskoordinator 
 
 

 



 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 
 
Politisk sak       
 
 

 

 
 

 
 

Godkjenning av protokoll fra møtene i Regionrådet for Midt-
Gudbrandsdal 07.04 og 23.05.2017 
   
 
 

 
 

 

Utval Saksnr Møtedato Saksbehandlar 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 024/17 02.06.2017 Irene Teige Killi 
 
 

 
 

 
Saksansvarleg Arkiv  Arkivsaknr. 17/136 

Irene Teige Killi 033, &17,  Journalpost 17/7167 

 
 
 
Det er ikke mottatt merknader til protokollene fra regionrådsmøtene 07.04 og 
23.05.2017. 
 
 
 
Saka blir lagt fram for regionrådet med slik 
 

Innstilling: 
 

1. Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal godkjenner protokollene fra 
regionrådsmøtene 07.04 og 23.05.2017. 

 
 

Sekretariatet for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal  
Irene Teige Killi 
Regionrådskoordinator  
 
 

 



 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 
 
Politisk sak       
 
 

 

 
 

 
 

Aktuelt frå Oppland fylkeskommune i regionrådsmøte 02.06.2017 
   
 

 
 

 
 

Utval Saksnr Møtedato Saksbehandlar 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 025/17 02.06.2017 Irene Teige Killi 
 

 
 

 
Saksansvarleg Arkiv  Arkivsaknr. 17/137 

Irene Teige Killi 062,  Journalpost 17/7171 

 
 
 
Aktuell informasjon fra Oppland fylkeskommune. 
 
 
 
 
Saka blir lagt fram for regionrådet med slik 
 

Innstilling: 
 

1. Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal tar informasjonen til orientering. 
 
 

Sekretariatet for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal  
Irene Teige Killi 
Regionrådskoordinator 
 
 

 



 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 
 
Politisk sak       
 
 

 

 
 

 
 

Søknad om tilskudd til gjennomføring av Sommertoget minutt for minutt 
11. og 12. juli 2017. 
   
 
 

 
 

 

Utval Saksnr Møtedato Saksbehandlar 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 026/17 02.06.2017 Irene Teige Killi 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
Saksansvarleg Arkiv  Arkivsaknr. 17/805 

Irene Teige Killi 223 Journalpost 17/7524 

 
Vedlegg: 

1 Søknad om tilskudd til gjennomføring av Sommeråpent på Vinstra 11. juli 
2017 

2 Budsjett Sommertoget 
 

 
 

 
 

 

 

 
 
Oppsummering av saken: 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal bevilger kr. 150.000 til Nord-Fron kommune til 
gjennomføringen av «Sommertoget minutt for minutt», med bl.a. sendinger i NRKs 
«Sommeråpent» og «Reiseradioen».  
Arrangementene skal foregå den 11. og 12.juli 2017. 
 
Bakgrunn for saken: 
I sommer skal NRK ut på en åtte uker lang togtur for å lage både Sommeråpent og 
nye minutt-for-minutt-sendinger. I samarbeid med NSB og Jernbaneverket legger 
NRK ut på en reise der jernbanestrekninger skal kjøres og stasjoner og tettsteder 
besøkes. Det blir minutt-for-minutt-sendinger og Sommeråpent fra 40 steder 
underveis. 
Midtdalsregionen vil få besøk den 11. og 12. juli 2017, der hovedsendingene er 
NRKs Sommeråpent den 11.juli og «Reiseradioen» den 12. juli som sendes fra 
Vinstra. I tillegg blir det en 10-minutters stopp på Ringebu stasjon den 12. juli, og det 
er også mulighet for at det blir en stopp på Kvam. 
 
Nord-Fron Kommune har satt ned en arbeidsgruppe som er ansvarlige for 
arrangementene på Vinstra. Både Ringebu og Sør-Fron kommune er invitert inn og 
med i arbeidet med målsetting om at sendingene skal få en god regional profil. 
De har også med seg ekstern bistand fra Fjords TV, Visit Lillehammer og Underlig 
Sky. Nord-Fron kommune søker Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal om økonomisk 
støtte til gjennomføringen. 
 
Vurdering: 
NRKs satsing på Sommeråpent og konseptet «minutt-for-minutt», bl.a. med å følge 
Hurtigruten etter kysten, har vært en suksess. Det har lenge vært etterlyst fokus på 
innlandet i en lignende type produksjon og i fjor sommer var det et opplegg rundt 
Mjøsa og Skibladner. 



Denne sommeren ble det jernbanens tur, og det er bra for vår region at både Vinstra 
og Ringebu ble prioritert med stopp underveis på turen langs Dovrebanen.  
 
Visit Lillehammer og Lillehammer regionen gjorde seg noen erfaringer i fjor da de 
hadde et vellykket arrangement ved Mjøsa på Lillehammer den 14. juli 2016 da NRK 
og Skibladner var på besøk. 
De nevner i sin evaluering bl.a. følgende som viktige suksessfaktorer: 

 Samarbeid mellom destinasjonsselskapet, kommunen og næringslivet. 

 Samarbeid med TV-produksjon (NRK) Dialog, helhetsforståelse. 

 Engasjement, dugnad og frivillig arbeid. 

 Innhold, viktig med innhold av høy kvalitet og Innhold som skaper oppmerksomhet og 
”snakkes om”. 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal støttet produksjonen på Lillehammer med kr. 
25.000, mens vertsregionen Lillehammer bidro med kr. 150.000. 
 

Sommertogets besøk i vår region er en unik mulighet til å øke kjennskapen og 
attraktiviteten til området, både med tanke på tilreisende, hytteinnbyggere og 
lokalbefolkning.  
For fullt ut å nyttiggjøre seg av denne muligheten, og få den oppslutningen og 
eksponeringen man ønsker, er en avhengig av å lykkes med et godt arrangement - 
en folkefest med god atmosfære og positiv dølakultur og gjestfrihet. Det krever god 
organisering og et bredt samarbeid mellom både offentlige, private og frivillige 
aktører.  
Som regional utviklingsaktør er det naturlig at Regionrådet bidrar inn i dette arbeidet.  
 

 
Saken blir lagt fram for regionrådet med slik 
 

Innstilling: 
 
1. 

 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal bevilger kr. 150.000 til Nord-Fron 
kommune til gjennomføringen av «Sommertoget minutt for minutt» med bl.a. 
sendinger i NRKs «Sommeråpent» og «Reiseradioen». 
 

 
2. 
 

 
Bevilgningen kostnadsføres under satsingsområde 1 Regional 
Næringsutvikling. 
 

 
 

Sekretariatet for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal  
Irene Teige Killi 
Regionrådskoodinator

 



 

34624Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 
 
Politisk sak       
 
 

 

 
 

 
 

Mulighet for etablering av fengsel eller andre statlige arbeidsplasser til 
Midt-Gudbrandsdalen 
   
 
 

 
 

 

Utval Saksnr Møtedato Saksbehandlar 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 027/17 02.06.2017 Irene Teige Killi 
 
 

 
 

 

 
Saksansvarleg Arkiv  Arkivsaknr. 16/849 

Irene Teige Killi 026, U01, X34 Journalpost 17/7670 

 
Vedlegg: 

1 170523tr Notat mulighet for etabling av fengsel i MG 
2 170523tr Notat arbeid for statlige arbeidsplasser i MG 

 

 
 

 

 
 
Oppsummering av saken: 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal bevilger kr. 50.000 til videre arbeid for statlige 
arbeidsplasser i Midt-Gudbrandsdalen. 
 
Bakgrunn for saken: 
Fengselsetablering i Gudbrandsdalen har ved flere anledninger vært oppe som tema 
i Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal, og det har vært vurdert som en mulighet for å 
skaffe regionen nye og viktige arbeidsplasser. Senest ble dette gjort i sak 39/16 i 
regionrådsmøte den 10. juni i 2016, og det ble gjort følgende vedtak: 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal er positive til å fortsette arbeidet med å 
se på etablering av primært fengsel. 
I første omgang bes ordførerne om å orientere seg i det politiske miljø om 
status og hva en eventuelt har av muligheter. 
 
Etter den tid har lokale politikere med jevne mellomrom tatt opp fengselssaken på 
ulike arenaer, og Ringebu kommune har laget en brosjyre som viser mulighet for 
fengsel i regionen. 
 
Arbeidet har foreløpig ikke gitt konkrete resultater, men er fremdeles et aktuelt tema 
som settes på dagsorden med jevne mellomrom blant lokale politikere. 
 
Regionrådsadministrasjonen har brukt ekstern bistand for å få en vurdering av 
muligheten for å få gjennomslag for en fengselsetablering og eventuelt andre statlige 
arbeidsplasser, to notater følger vedlagt. 
 
Vurdering: 
Det vises til vedlagte notater fra Rudihagen as. 
Administrasjonens vurdering er at notatet viser klart at det er krevende oppgave å få 
en fengselsetablering til Midt Gudbrandsdalen.  
Påvirkningsarbeid for å skaffe statlige arbeidsplasser til regionen må en fortsette 
med, det kan på sikt kan gi regionen viktige arbeidsplasser. En må være forberedt på 



at det er et langsiktig og krevende arbeid, og en må se på muligheten for alle typer 
etableringer. 
 
Saka blir lagt fram for regionrådet med slik 
 

Innstilling: 
 

 
1. 

 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal bevilger kr. 50.000 til videre arbeid for 
statlige arbeidsplasser i Midt-Gudbrandsdalen. 
 

 
 

Sekretariatet for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal  
Irene Teige Killi 
Regionrådskoordinator

 



 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 
 
Politisk sak       
 
 

 

 
 

 
 

Samordning av Karriere Oppland i Midt- og Nord-Gudbrandsdal 
   
 

 
 

 
 

Utval Saksnr Møtedato Saksbehandlar 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 028/17 02.06.2017 Irene Teige Killi 
 

 
 

 
 

 

 
Saksansvarleg Arkiv  Arkivsaknr. 17/450 

Irene Teige Killi 025, A81, &10 Journalpost 17/7576 

 
Vedlegg: 

1 Oppfølging av forsøk med samordning av Karriere Oppland Nord-
Gudbrandsdal og Karriere Oppland Midt Gudbrandsdal 

 

 
 

 

 
 
Oppsummering av saken: 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal anbefaler at Karriere Oppland avslutter 
prøveordningen, og at en ikke arbeider videre med sammenslåing av Karriere 
Oppland sine avdelinger i Nord- og Midt-Gudbrandsdal. 
Det anbefales at en går tilbake til tidligere organisering, der Karriere Oppland sine 
avdelinger i Nord- og Midt-Gudbrandsdal fortsetter som selvstendige avdelinger med 
egne ledere. 
 
 
Bakgrunn for saken: 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal mottok brev fra Oppland Fylkeskommune 
v/Fylkesrådmannen den 23.3.17 med tittelen 
Oppfølging av forsøk med samordning av Karriere Oppland Nord-Gudbrandsdal og 
Karriere Oppland Midt Gudbrandsdal. 
Det ble bedt om at saken ble drøftet i kompetanseforumene og regionrådene i Midt- 
og Nord-Gudbrandsdal. Frist for uttalelser var satt til 1.juni 2017. 
 
Saken ble lagt frem i regionrådsmøte den 7.4.17, sak 21/17, uten forslag til innstilling 
fra administrasjonen. 
Det ble gjort følgende vedtak: 
Regionrådet ønsker å følge opp saken i Kompetanseforum og en ber om at ordførere 
deltar imøte. 
 
Regionrådskoordinator informerte Kompetanseforum for Midt-Gudbrandsdal om 
vedtaket, og ba om et møte i forumet der saken ble satt på dagsorden og ordførerne 
invitert. Det ble gjennomført et møte fredag 19. mai 2017, ordførere ble invitert til en 
dialog etter at saken var diskutert med faste medlemmer i forumet, regionrådsleder 
deltok. 
Det foreligger foreløpig ikke referat fra møte i Kompetanseforum. 
 
Etter ønske fra Nord-Gudbrandsdal er høringsfristen utsatt til den 16. juni 2017.  
 



 
Vurdering: 
I dokumentet Oppfølging av forsøk med samordning av Karriere Oppland Nord-
Gudbrandsdal og Karriere Oppland Midt Gudbrandsdal mottatt fra Oppland 
Fylkeskommune vises det til at Karriere Oppland har fått større ansvar og reduserte 
rammer. 
For å ivareta de økende oppgavene i en begrenset og liten organisasjon som 
Karriere Oppland har avdelingene Nord- og Midt-Gudbrandsdalen hatt felles leder 
det siste året. Det har vært en prøveordning som nå evalueres. 
Det foreligger ingen konkrete resultater av prøveordningen, det kan ikke vises til 
økonomiske innsparelser eller et bedre tilbud til sluttbrukere. Det som nevnes er det 
ansatte oppfatter som positive og negative konsekvenser ved en sammenslåing. 
Forsøksordningen har vart over et begrenset tidsrom, og er nevnt som en viktig årsak 
til at mulige effekter ved en sammenslåing ikke er tatt ut. 
 
Det er gode tradisjoner i Karriere Opplands avdelinger i Nord- og Midt-
Gudbrandsdalen for tett samarbeid, til det beste for brukerne, der det er 
hensiktsmessig. Det er også et godt samarbeid mellom Karriere Oppland Midt-
Gudbrandsdal og Vinstra Videregående Skule, bl.a. på bruk av felles kontorpersonell. 
Det er viktig at en i framtiden uansett organisering beholder et tett samarbeid. Det gir 
forutsetninger for gode og riktige tilbud selv om en må redusere på kostnadene. 
Samarbeid med kommuner, bedrifter, Nav m.fl. i Midt-Gudbrandsdal regionen er 
viktig for å gi sluttbrukerne et best mulig tilbud. Det er vanskelig å se at en 
sammenslåing med Nord-Gudbrandsdalen er til det beste for et fremtidig like godt 
samarbeid. Regionen vil bli stor, mer uoversiktlig og det vil være mange ulike behov 
å forholde seg til. 
 
Når saken ble diskutert i Kompetanseforum for Midt-Gudbrandsdalen ble det ytret 
flere bekymringer for en sammenslåing. Konklusjonen ble at en har et for lite 
grunnlag til å ta en avgjørelse om sammenslåing på, og at høringen rundt en 
eventuell sammenslåing burde vært bredere og involvert flere interessegrupper. 
 

Innstilling: 
 

 
1. 

 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal anbefaler at Karriere Oppland avslutter 
prøveordningen, og at en ikke arbeider videre med sammenslåing av 
Karriere Oppland sine avdelinger i Nord- og Midt-Gudbrandsdal. 
 

 
2. 

 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal anbefaler at en går tilbake til tidligere 
organisering der Karriere Oppland sine avdelinger i Nord- og Midt-
Gudbrandsdal fortsetter som selvstendige avdelinger med egne ledere. 
 

 
 

Ansvarleg sekretariatet for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal  
Irene Teige Killi 
Regionrådskoordinator

 



 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 
 
Sak    

  
 

Delegeringssaker 
   
 
 

Utval Saksnr Møtedato Saksbehandlar 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 029/17 02.06.2017 Astrid Vadet 

 

Saksansvarleg Arkiv Arkivsaknr. 17/827 

Astrid Vadet 033 Journalpost 17/7706 

 

Delegerte saker til orientering: 
 
DRMG. 001/17: Søknad om støtte til foredragsholder   
 
Vedtak: 
 
 1. Vinstra Videregående skule v/helserådgiver  får innvilget kr. 10.000 til 

å arrangere foredrag med Mia Børjeson angående temaet ungdom og 
psykisk helse. 

2. En forutsetning for støtten er at ett av foredragene skal være åpent 
for alle, og godt bekjentgjort i lokalmiljøet 

 
DRMG. 003/17: Økonomisk støtte - Prosjektet Vi bygger Norge med matematikk   
 
Vedtak: 
Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal bevilger kr.20.000 til Opplæringskontoret for 
byggfagene i Gudbrandsdalen til utvikling av prosjektet Vi bygger Norge med 
matematikk. 
Bevilgningen kostnadsføres under satsingsområde 5. 
  
 
 
 
Innstilling: 
Delegerte saker blir tatt til orientering. 
 
Ansvarleg sekretariatet for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal  
Irene Teige Killi 
Regionrådskoordinator 
 

 



 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 
 
Politisk sak       
 
 

 

 
 

 
 

Orienteringssaker i regionrådsmøte 02.06.2017 
   
 

 
 

 
 

Utval Saksnr Møtedato Saksbehandlar 

Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal 030/17 02.06.2017 Irene Teige Killi 
 

 
 

 

 
Saksansvarleg Arkiv  Arkivsaknr. 17/138 

Irene Teige Killi 033, 062 Journalpost 17/7172 

 
 
Det vil bli orientering om følgende saker: 
 

1. Status for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal sitt tre-årige prosjekt 
Gudbrandsdalsvegen. 
Prosjektleder Vigdis Holmestad vil gi en muntlig orientering i møte. 
 

2. Orientering om regionrådets arrangement på Rudi Gard og Gålå i forbindelse 
med åpningen av Peer Gynt den 04.august. 
Regionrådskoordinator gir en muntlig orientering i møte. 
 

3. Orientering om foreløpig program for regionrådet og MGNF sin felles studietur 
fra den 12. -15.10.2017 
Regionrådskoordinator gir en muntlig orientering i møte. 

 
 
Saka blir lagt fram for regionrådet med slik 
 

Innstilling: 
 

1. Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal tar de framlagte sakene til orientering. 
 
 

Sekretariatet for Regionrådet for Midt-Gudbrandsdal  
Irene Teige Killi 
Regionrådskoordinator 
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